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FUNDACAO SAO PAULO
mantenedora da PUC-SP

Deliberagéo do CONSAD N° 02/2023

Regulamenta e estabelece prazos para composigio da carga horaria no contrato docente para o
segundo semestre de 2023, aplicavels aos docentes contratados até 12/07/2023.

A Reitora da Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo
— PUC-SP, Presidente do Conselho de Administragao —

CONSAD, e os Secretérios Executivos da Fundagdo S&o

Paulo — FUNDASP e Conselheiros do mesmo CONSAD, no uso de
suas respectivas atribuigdes, fazem saber que o

CONSAD, em decisZo tomada na sessio realizada em 13/07/2023;

» Considerando a Lei 9394/96 que baliza o sistema educacional brasileiro, especialmente em seu Artigo 52,
inciso Ill, que estabelece a exigéncia de que as Universidades tenham um tergo do seu corpo docente em

regime de tempo integral;
+ Considerando o disposto nos Arligos 23, Paragrafo Gnico, & 24, | e VI, do Estatuto da PUC/SP:

» Considerando que os contratos de trabalho dos professores da PUC-SP / FUNDASP séo regidos por
regime de Tempo Integral e Parcial, desde que néo inferiores a TP10;

+ Considerando que os contratos de trabafho dos docentes sdo compostos por carga horaria em disciplinas
de graduagdo e pés-graduagio Stricto Sensu e orientacdes de mestrado e doutorado, envoivendo
também pesquisa e extensfo e horas académico-administrativas;

+ Considerando que a composigéo dos contratos docentes é definida semestraimente;

DELIBERAM:

Artigo 1° - Para professores contratados até 12/07/2023, a composigio da carga horétia nos contratos
de Tempo Parcial e Tempo Integral, em atividades curriculares (disciplinas de graduagéo e
pés-graduacdo ¢ orientagbes de mestrado e doutorado), de todos os professores de
graduagdo e da Pés-Graduagdo Stricto Sensu, independentemente da sua condigéo de
enquadramento no Quadro de Pesseal Docente, obedecera acs parametros fixados na Tabela
1, a seguir.

Paragrafo Unico - O confrato de Tempo Parcial minimo na Universidade é o chamado TP-10
sendo, portanto, necessario que as atividades em disciplina e orientag&o que nao alcancem
essa condigio, se somem entre si ou com atividades académico-administrativas para cgmpor
um contrato de tempo parcial minimo. ,..\
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FUNDAGAO SAQ PAULO
mantenedora da PUC-SP

Tabela 1. Composigao semestral das atividades académicas reguiares nos coniratos de trabalho de Tempo
Parcial (TP} e Tempao Integral (T1) dos docentes:

| Graduagéo | | Pés-Graduagéo |
Disciplinas Orientagio Disciplinas {
N°de | Contratono N°de [Contratono| | N°de T N i
_C@E'fos Semestre Orientandos | Semestre | | Disciplinas Earrittte
3 5+ .3 5+ 1. 2 | s |
4 5* 4 5 1 3 | TRP10 |
| 5 5* | 8 TP 10 1 4 . TP10 |
6 TP 10 6 P10 | 1 ] 5 | TP10
| 7 TP 10 7 P10 || 2 2 Creditos + 1 Crédito | TP 10
.8 TP15 | 8 P15 || 2 2 Créditos + 2 Créditos | TP 10
[ rédi +
9 P15 | 8 | I8 oy e
10 TP 20 10 TP20 | '
1 TP 20 11 [ TP20
12 | TP 12 | P |
13 TP 30 13 | TP25
14 | TP30 14 | TP25
15 | TP35 15 | TP30 |
16 |  TP35 16 TP 30
17 TI 40 17 | TP30
18 T4 |

* Essas horas séo referéncia para composigéo de contrato (TP/Tl) somente quando somadas a outras
atividades académicas na Graduacéo/Pos-GraduagBo efou somadas com horas Académico-
Administrativas.

Artigo 2° -

Artigo 3° -

A proposicio para atribuicio de atividades académicas (disciplinas e orientages) na
Graduag@io e na Pos-Graduacgio sera de responsabilidade das Coordenagdes de Curso de
Graduagdo ou de Programa de Pds-Graduagao, como estabelece o Art. 65 do Estatuto da
PUC-SP.

Paréagrafo Primeiro — As Coordenagbes de Curso deverio requisitar zos Departamentos,
guando houver, os professores para atender as demandas dos cursos de acordo do perfil
necessario.

Parégrafo Segundo - Caberd 4 Dire¢do de Faculdade 0 acompanhamento do processo.

Exclusivamente para os docentes que compuseram seus confratos, no primeiro semestre
de 2023, com horas de orientagdo efou disciplinas nos Programas de Estudos Pés-
Graduados da PUC-SP e que tiverem redugiio nestas atividades para o segundo semestre
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FUNDACAO SAO PAULO
mantenedora da PUC-SP

Artigo 4°

de 2023, devera ser observado, para composigéo de seus contratos de trabalho, caso haja
a atribuigdo de horas na graduagéo, um limite maximo de aumsnto de contrato na graduaglo
que nao pode exceder 10 horas além da média dos seus contratos na graduago no Uitimos
dois anos,

Paragrafo Unico - O limite acima estabelecido néo se aplica aos docentes que passam a
assumir horas na graduac&o em cursos novos, criados a partir de 2019, desde que haja
explicito convite das coordenagdes desses mesmaos cursos.

- Os professores contratados até 12/07/2023 que exercam exclusivamente suas atividades

na GraduagZo ou na Pds-Graduagsio e que ndo alcancem no semestre a atribuigio de
Tempo Parcial — TP-10, serfio remunerados pelo denominado “Fator Trabalhe Docente -
FTD", que obedeceré a seguinte formula:

Fator Trabalho Docente = Valor Hora x 1,26

Paragrafo Unico; A composicio da carga horaria para contratos de Fator Trabalho Docente
- FTD, se dar4 conforms a Tabsla 2 abaixo:

Tabela 2. Composicao semestral das atividades académicas regulares nos contratos de trabalho docentes
por Fator Trabalho Docente - FTD:

PUC-SP

| Graduacéo | | Pés-Graduacéo ]
Disciplinas Orientagdo Disciplinas |
N°de Contrato no N° de Contrato no N° de Contratono |
Créditos Semestre Orientandos Semestre Créditos | Semestre |
' 1 ' FTD1 1 FTD 1 1 FTD 1
2 FTD 2 2 FTD 2 2 FTD 2
3 FrD3 | | 3 FID3
4 FTD 4 4 FTD4 |
5 FTDS

Artigo8°® -

Artigo 6° -

N3o havera compensagéo de horas (média anual) entre o segundo semestre de 2023 e o

primeiro semestre de 2024.

Fica estabelecido como prazos-limite para ajustes de contratos de trabalho docente d&/j

segundo semestre de 2023, decorrentes das informagBes cadastradas junto ao sistema
TOTVS e certificadas pelas Dire¢des das Faculdades a partir do Relatério de Simulagéo
Contratual dos Docentes, emitido pela Divisdo de Recursos Humanos, as seguintes datas:

~ Cursos de Enfermagem, Medicina Residéncia Médica (FCMS)

21 de julho de 2023

Demais Cursos de Graduacao e de Pés-Graduagéo Stricto Sensu

31 de julho de 2023
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FUNDACAO SAO PAULO
mantenedora da PUC-SP PUC-SP

Paragrafo Primelro: A atribuigiio de carga horaria nos contratos docentes do semestre
ser4 feita com base nos registros das atividades académicas Inseridas no sistema TOTVS
{disciplinas efou orientagio) até os prazos supramencionados no caput dia 31/07/2023,
como supramencionado no caput, com base nos dados cadastrados pela Diviséo de
Recursos Humanos das atividades académico-administrativas, a partir de sua aprovagido
pelo CONSAD, sendo que ¢ pagamento das horas administrativas se iniciard a partir da
aprovagao pelo referido Colegiado.

Paragrafo Segundo: A Diviséio de Recursos Humanos seguird o cronograma de agles,
bem como o fluxo da certificaglio cadastral das atividades docentes, que integram esta
Deliberagéo come anexo, aprovados pelo CONSAD, os guais dever&o ser observados e
respeitados também pelas Unidades Académicas, a fim de que o0s prazos
supramencionados possam ser cumpridos.

Paragrafo Terceiro: Ndo haverd alteragdo do contrato docente no decorrer do semestre,
apés as datas-limite estabelecidas no caput deste artigo, uma vez que o sistema TOTVS
sera bloqueado, exceto em caso de substituico do docente por licenga ou desligamento,
hipdtese em que a hora de substituiggo néio integrara o contrato docente e sera remunerada
por Fator Trabalho Docente - FTD até o limite de 5 créditos e por Tempo Parcial - TP, a partir
de 6 créditos.

Paragrafo Quarto: Ap6s a data limite estabelecidos nho caput e no anexo desta Deliberagéo,
a inclus&io de alunos em processo de regularizagdo de matricula somente poders ocorrer
nas turmas/disciplinas ja formadas, respeitando o nimero minimo de estudantes previsto
nas normas intemnas, sendo que as turmas que estejam fora desse critério deverdo ser
fechadas e os alunos remanejados para turmas ja existentes.

Paragrafo Quinto: Apés a data limite do dia 31/07/2023, a inclusdo de novos orientandos
para os docentes da Po¢s-Graduagdo ndo serd considerada para efeito de alteragio
coniratual do professor.

Artigo 7° -  As Faculdades, como unidades académicas da Universidade estabelecidas no Art. 5° do
Estatuto da PUC-SP, instruiriio as coordenagfes de cursos de graduagdo e de programas
de pos-graduagso stricto sensu, e, quando couber, também as Chefias dos Departamentos,
para que o planejamento académico da Faculdade garanta que, pelo menos, 1/3 (um tergo)
dos docentes ativos da unidade faga jus a contratos de Tempo Integral, considerando os
dispositivos previstos na presente Deliberagio e as horas administrativas previstas na
Universidade e validadas pelo CONSAD e pela DRH.

Paragrafo Primeiro: A atribuicdo de atividades académicas devera obedecer aos critérios
estabelecidos estatutiria e regimentaimente, especiaimente os Arts. 60, XII, 3, Vi e 65, VII,
todos do Estatuto, bem coma os Aris. 239, |, e 284 do Regimento da Universidade.
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FUNDACAO SAQ PAULO
mantenedora da PUC-SP

Paragrafo Segundo: As majoragdes de contrato do 1° semestre de 2023 para o0 2°
semestre de 2023, de Contratos de Tempo Parcial para Contratos de Tempo Integraf (40
horas) devem ser realizadas prioritariamente para docentes que tiveram contratos de TP-35
ou TP-30 no 1° semestre de 2023 e ter como critério principal a 4rea de conhecimente e/ou
atuagdo do docente nas atividades que compdem o contrato de trabalho,
independentemente da categoria funcional dos professores.

Artigo 8° -  Fica estabelecido que os critérios veiculados nesta Deliberagio para composi¢do dos
contratos docentes sdo aplicaveis para os professores confratados até o dia 12/07/2023.

Paragrafo tinico: A composigao da carga horaria no contrato docente para professores
contratados a partir de 13/07/2023 obedecera parametros especificos a serem estabelscidos
pelo CONSAD em Deliberagdo prépria.

Artigo 9° -  Ficam mantidas e ratificadas as demais deliberagies que versem sobre a composico de
contratos vigentes até ento, naquilo que néo colidirem com o aqui expresso, revogando-se a
Deliberagdo CONSAD n°® 01/2023, publicada em 01/06/2023.

Sao Paulo, 13 de julho de 2023.

M mjlq’ﬁi /nc;eryh |

Reitora da Pantificia Universidade Catélica de Sao Paulo

José Rodol lo

Secretario Executivd da Fundagio Sdo Paulo

arias Junior
utivo da Fundag¢ao S&o Paulo

Ana Paula de Albuquerque Grillo
Procuradora da Fundagao Sao Paulo

| sk

o] @ ,
PUBLICADO

Em: (e / Vil /oU?)

Reitoria - PUC-SP



FUNDAGCAO SAOQ PAULO
mantenedora da PUC-SP

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ATRIBUIGAO CONTRATUAL DOCENTE PARA O 22 SEMESTRE/2023 I

pom| sec | Ter | qua| awi | sex | sae | [oom] sec | Ter [ qua| aui | sex | sae
1 1 2 3 4 5

2 3 4 5 [ 7 8 6 7 8 9 10 1 12

9 10 1 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19

16 17 15 19 2] 21 2 20 21 22 3 24 Fi] Fi

3 24 B % 27 b 29 27 28 F-] 30 31

30 31

CURSOS DE ENFERMAGEM, MEDICINA E RESIDENCIA MEDICA DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS E DA SAUDE {FCMS)

12/jul  DRH importa informacBes académicas e garaa 12 simulagio dos contrates da FCMS ™
12/jul DRH solicita informagGes complementares para FCMS i
14/)ub FCMS encamlinha as informacBes complementares para DRH
17/l DRH envia Relatrio da 18 simulag3o contratual para Direggo da FCMS, apontando inconsisténcias, se houver '
| 21/jul Data Limite para FCMS enviar alteragBes académicas para SAE (Graduagio e Residéncia Médica)
» Apds dia 21fjul para Graduaglio/Residdncia Madica e 31/jul para Pés-Graduag3o, alteragties de hordrios ou inclus3o
de novas turmas dependerdoda explicita autorizagio do CONSAD
» Apés o dia 31/ju, a Inclusio de orientando aos docentas da Ps-Graduag#a ndo serd considerada para efelto de
alteragSo contratuz] do professor
24e35/jul  SAE cadastra as alteragies acad@micas que foram enviadas pela FOMS até o dia 21/jul @
26/l DRH importa Informagdes académicas e gara 2 22 simulagdo dos contratos da FCMS
28/jul DRH envia Relatérios da FCMS para apreciagiio da Magnifica Reitora
| Oage  Reunifiodo CONSAD, para dectsdes relaclonadas ao contrato docente da FCMS
| D4fago DRH providencia Termao de Redug@io Contratual aos docentes da FCMS
| 2lfago  DRH realiza o processamento e céiculo da Folha de Pagamento de agosto/23 no sistema TOTVS
3l/ago  DRH envia relaténo do fechamento da Folha de Pagamento para acompanhamento da DiregSo da FCMS e Reitoria

\ DEMAIS CURSOS DE GRADUAGAD E DE POS-GRADUAGAQ

18/l DRH Importa Informac8es acad@micas e gera a 1? simula¢3o dos contratas w

18/jul DRH solicita informages complementares para Faculdades @2

20/jul Faculdades encaminham as informag8es complementares para DRH

254jul DRH envla Relatério da 1% stmulagdo contratual para Direg&es de Faculdades, apontando inconsisténcias, se houver

31/5ul Data Limite para as Faculdades enviarem alteracBes académicas para SAE (Graduaclio e Pés) [

* Apds esta data a alteraciio de hordrio ou Inclusdo de novas turmas dependarfo de explicita auterizac3o do CONSAD ea

1 intlusio de orientando aos docentes da Pés-Graduag3o ndo serd considerada para efeito de alteracdo contratual do professor

Ole02/ago  SAE {Graduagdo & Pés) cadastram as alteragBes académicas aue foram enviadas pelas Faculdades até o dla 31jul 2
03/ago DRH Importa informagBes académicas e gera a 2 simulagio dos contratos [
07/ago  DRH envia Relatério Geral para apreciagBo da Magnifica Reitora [
08fago  Reuntdo do CONSAD, para decisBes relaclonadas ac contrato docente ,
1l/age  DRH providencia Termo de Redug3o Contratual aos professores ‘
21f/age  DRH realiza o processamento e célculo da Fotha de Pagamento de agosto/23 no sistema TOTVS
3l/age  DRH envia retatério do fechamente da Folha de Pagamento para acompanhamento das DiregBes de Faculdades e Reitoria

13

1] DRH importa os informogbes acodémicas codastradas ne Sistema TOTVS Educacional pora o imitio do semestre, considerando etopos jd realizados pela
SAE: a} SAE analisou ¢ emitiu parecer frente a oferta & demando ge alunos; b} SAE enviou o Prd-Planejamento Académicn parg Facuidade com hase nas
informagBes académicas do semestre anterior; ¢) Faculdode certificou o Planejamenta Acad8mico Indicande nome dos professores; d} SAE verificou
auséncio de professar em discipfinas cadastradas; e) Pros-Reftorias validoram o Plonejomento Académico; f) SAE efetivou o Plangjomento Académico e
|finalizou a realizaclo da matricula ocodémica;

|(2) DRH solicita para Faculdade as informagBes que ndo estdo cadastradas no Sistema TOTVS: Horas (Administrativas, Atendimento na Clinico Psicoldgica,
| DERDIC, PET e Assistencials do FCMS). Apds o envio, o DRH realiza o conferéncia destas InfermogBies o portir de documentos, Atos e decisfies do CONSAD:
|{3) DRH levanta possiveis Inconsisténcias: Turmas de TCC com menos de 8 elunos, Hordrios Sobrepastos nas ativklades académitas, Docentes sem ‘
atividades académicas cadastradas no sistema TOTVS Educacional, Turmas do POs-Groduoaglio com nimera de alunos inferior ao minimo permitide, Outros; i
|(4) Encerrando o cadostro das atividodes académices enviadas pelas Faculdqdes, eonforme cranagrama acima, o sistema TOTVS Educacionol serd ‘
blogueado, permitindo-se a matsicule/inciusBo de alunos apenas em turma:‘:ue estiverem Ativas e sem apontamento de Inconsisténcias. I
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