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FUNDACAO SAO PAULO
mantenedora da PUC-SP

Deliberagao do CONSAD N° 02/2024

Regulamenta e estabelece prazos para composigédo da carga horaria no contrato docente para o
primeiro semestre de 2024, aplicaveis aos docentes contratados a partir de 13/07/2023.

A Reitora da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo

— PUC-SP, Presidente do Conselho de Administragdo —
CONSAD, e os Secretérios Executivos da Fundagdo Sao

Paulo — FUNDASP e Conselheiros do mesmo CONSAD, no uso de
suas respectivas atribuicoes, fazem saber que o

CONSAD, em decisdo por maioria de votos, tomada na sessao
realizada em 24/10/2023;

» Considerando a Lei 9394/96 que baliza o sistema educacional brasileiro, especialmente em seu Artigo 52,
inciso lll, que estabelece a exigéncia de que as Universidades tenham um terco do seu corpo docente em
regime de tempo integral;

e Considerando o disposto nos Artigos 23, Paragrafo (nico, e 24, | e VI, do Estatuto da PUC/SP:

» Considerando que os contratos de trabalho dos professores daPUC-SP / FUNDASP contratados a partir
de 13/07/2023 seréo regidos por regime de Tempo Integral e Parcial, desde que nao inferiores aTP 15;

s Considerando que os contratos de trabalho dos docentes sdo compostos por carga horaria em disciplinas
de Graduagéo e Pés-Graduagdo Stricto Sensu e orientagdes de mestrado e doutorado, envolvendo
também pesquisa e extensdo e horas académico-administrativas, esta ultima qguando aprovada pelo
CONSAD;

» Considerando que a composigéo dos contratos docentes é definida semestralmente;

DELIBERAM:

Artigo 1° - Para professores contratados a partir de 13/07/2023, a composigdo da carga horaria nos
contratos de Tempo Parcial e Tempo Integral, em atividades curriculares (disciplinas de
Graduagdo e P6s-Graduagdo e orientagies de mestrado e doutorado), de todos os
professores de Graduagéo e da Pds-Graduagdo Stricto Sensu, independentemente da sua
condicdo de enquadramento no Quadro de Pessoal Docente, obedecera aos parédmetros
fixados na Tabela 1, a sequir.

Paragrafo Unico - O contrato de Tempo Parcial minimo na Universidade é o chamado TP-15
sendo, portanto, necessério que as atividades em dig€iplina e orientagdo que nao alcancem
essa condicdo, se somem entre si ou com atividades/académico- idministrativas para compor
um contrato de tempo parcial minimo. 3
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Tabela 1. Composigéo semestral das atividades académicas regulares nos contratos de trabalho de Tempo
Parcial (TP) e Tempo Integral (Tl) dos docentes:

Tempo Parcial e Tempo Integral
Hora Docente * Contrato
9 TP 15
10 TP 17
11 TP 19
12 TP 21
13 TP 23
14 TP:25
15 TP 27
16 TP 29
17 TP 31
18 TP 34
19 TP 37
20 T1 40

* Entende-se que a Hora Docente ¢é a unidade de atividade realizada frente ao aluno na Graduagéo e Pos-
Graduacao (Disciplina e Orientagdo), sendo:

e« 1 hora académica na Graduagdo equivale a 1 Hora Docente;

e 1 hora académica na Pos-Graduacdo em Disciplina equivale a 1 Hora Docente; e

e 1 orientando na Pés-Graduagdo equivale a 1 Hora Docente.

Artigo 2° - A proposicéo para atribuicdo de atividades académicas (disciplinas e orientagbes) na
Graduagdo e na Pos-Graduag@o sera de responsabilidade das Coordenagdes de Curso de
Graduagdo ou de Programa de Pés-Graduagdo, como estabelece o Art. 65 do Estatuto da
PUC-SP.

Paragrafo Primeiro — As CoordenagGes de Curso deverdo requisitar aos Departamentos,
quando houver, os professores paraatender as demandas dos cursos de acordo com o perfil
necessario.

Paragrafo Segundo - Cabera & Diregdo de Faculdade o acompanhamento do processo.

Artigo 3° -  Os professores contratados a partir de 13/07/2023 que exergcam exclusivamente suas
atividades na Graduagdo ou na Pds-Graduagdo e que ndo alcancem no semestre a
atribuicdo de Tempo Parcial = TP 15, serdo remunerados pelo denominado "Fator Trabalho
Docente - FTD", que obedecera a seguinte férmula: /\

|

\ Fator Trabalho Docente = Valor Hora x 1,05*
7 7 1/ ]
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*Os 5 (cinco) centésimos integrantes desta férmula correspondem ne acréscimo do percentual de 5% de hora-
atividade previsto na convengéo coletiva de trabalho da categoria, para composigdo da remuneragio docente.

Tabela 2 -

Artigo 4° -

Artigo 5° -
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Paragrafo Unico: A composigio da carga horéria para contratos de Fator Trabalho
Docente, se dara conforme a Tabela 2 abaixo:

Composicdo semestral das atividades académicas regulares nos contratos de trabalho
docentes por Fator Trabalho Docente:

Fator Trabalho Docente
Hora Docente Contrato
1 FTD1
2 FTD 2
3 FTD 3
4 FTD 4
5 FTD5
6 FTD6
7 FTD7
8 FTD 8

Os professores que pretenderem realizar a compensagdo de horas (média anual) entre o
primeiro e o segundo semestres de 2024 deverdo apresentar justificativa ao Setor de
Desenvolvimento Humano - SDH, contendo necessariamente a manifestagéo de interesse da
Chefia de Departamento, quando houver, e da Diregcdo da Faculdade, bem como a avaliagéo
da Pro-Reitoria de Graduagdo ou de Pés-Graduagdo, conforme o caso. A aprovacao da
pretendida compensagdo, pela aplicagdo da média anual, se dara apos a aprovagéo do
Conselho de Administragdo da PUC-SP (CONSAD), respeitados os prazos-limite para ajustes
contratuais previstos no Art. 5° e no Anexo desta Deliberagéo.

Paragrafo Primeiro: Somente sera autorizada a compensagéo de horas docentes do primeiro
para o segundo semestre, no limite de TP 15, sendo vedada a compensagéo de horas docentes
de um ano para o outro.

Paragrafo Segundo: Asolicitagdo de compensagdo de horas deve ser encaminhada ao SDH
até a data estabelecida no Cronograma do Processo de Atribuigdo Contratual Docente para o
1° Semestre de 2024, constante do Art.5° e no Anexo desta Deliberag&o.

Paragrafo Terceiro: Ndo havera compensagdo de horas (média anual) do segundo semestre
de um ano para o primeiro semestre do ano subseguente.

semestre de 2024, decorrentes das informagbes cadast s junto ao sistema TOTVS e
certificadas pelas Diregoes das Faculdades a partir do Rel;afdsi'c_l de Simujagdo Contratual dos
Docentes, emitido pelo SDH, as seguintes datas: \\

Fica estabelecido como prazos-limite para ajustes de contra@c;e trabalho docente do primeiro

1
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Curso Data limite para ajustes
Cursos de Enfermagem, Medicina e Residéncia Médica (FCMS) 31/01/2024
Demais Cursos de Graduagéo e de Pos-Graduagéo Stricto Sensu 22/02/2024
Artigo 6°- A atribuicdo de carga horaria nos contratos docentes do semestre sera feitacom base nos

registros das atividades académicas inseridas no sistema TOTVS (disciplina e orientagéo)
até os prazos supramencionados no caput, com base nos dados cadastrados pelo SDH das
atividades académico-administrativas, a partir de sua aprovagdo pelo CONSAD, sendo que
0 pagamento das horas administrativas se iniciara a partir da aprovagé@o pelo referido
Colegiado.

Paragrafo Primeiro: O SDH seguird o cronograma de agdes, bem como o fluxo da
certificagdo cadastral das atividades docentes, que integram esta Deliberagdo como anexo,
aprovados pelo CONSAD, os quais deverdo ser observados e respeitados também pelas
Unidades Académicas, a fim de que os prazos supramencionados possam ser cumpridos.

Paragrafo Segundo: Nao havera alteragdo do contrato docente no decorrer do semestre,
apds as datas-limite estabelecidas no cronograma de atividades que integra esta
Deliberacdo, uma vez que o sistema TOTVS sera bloqueado, exceto em caso de
substituicdo do docente por licenga ou desligamento, hipdtese em que a hora de substituicéo
nao integrara o contrato docente e sera remunerada por Fator Trabalho Docente - FTD até
o limite de 8 horas docente, em conformidade com a tabela que consta no Art. 3°, bem como
por Tempo Parcial a partir de 9 horas docente, em conformidade com a tabela constante do
Art. 1° desta Deliberagéo.

Paragrafo Terceiro: Apds as datas estabelecidas no artigo anterior e no cronograma anexo
desta Deliberagdo, a inclus@o de alunos em processo de regularizagdo de matricula somente
podera ocorrer nas turmas/disciplinas ja formadas, respeitando o nimero minimo de
estudantes previsto nas normas internas, sendo que as turmas que estejam fora desse
critério deverao ser fechadas e os alunos remanejados para turmas ja existentes.

Paragrafo Quarto: Apos a data limite do dia 22/02/2024, a inclusdo de novos orientandos
para os docentes da Pos-Graduagdo ndo sera considerada para efeito de alteracéo
contratual do professor.

Artigo 7° - As Faculdades, como unidades académicas da Universidade estabelecidas no Art. 5° do
Estatuto da PUC-SP, instruirdo as Coordenacbes de Cursos de Graduagdo e Pos-
Graduagéo Stricto Sensu, e, quando couber, também as Chefias dos Departamentos, para

que o planejamento académico da Faculdade garanta que, pelo menos, 1/3 (um terco) dos
docentes ativos da unidade faga jus a contratos de Tempo Integral, mnsicﬁ;do os

dispositivos previstos na presente Deliberagdo e as horas administrativas prr vistas na
) Universidade e validadas pelo CONSAD e pelo SDH.
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Paragrafo Primeiro: A atribuigdo de atividades académicas devera obedecer aos critérios
estabelecidos estatutaria e regimentalmente, especialmente os Arts. 60, Xll, 63, VI e 65, VI,
todos do Estatuto, bem como os Arts. 239, |, e 284 do Regimento da Universidade.

Paragrafo Segundo: As majoragdes de contrato do 2° semestre de 2023 para o 1°
semestre de 2024, de contratos de Tempo Parcial para contratos de Tempo Integral (40
horas) devem ser realizadas prioritariamente para docentes que tiveram contratos de TP 35

ou TP 30 no 2° semestre de 2023 e ter como critério principal a area de conhecimento efou
atuacdo do docente nas atividades que compdem o contrato de trabalho,

independentemente da categoria funcional dos professores.

Artigo 8° -  Os professores que tenham dedicagao exclusiva na Universidade, nos termos do artigo 283, |
do Regimento Geral da PUC-SP, terdo um normativo diferenciado, criado pela FUNDASP.

Artigo9°- Fica estabelecido que os critérios veiculados nesta Deliberagdo para composig¢&o dos contratos
docentes sdo aplicaveis para os professores contratados a partir de 13/07/2023.

S3o0 Paulo,09de janeiro de 2024.

/_/ //
“M Abib Andery R

Reitora da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo

T

José Rodoipho Perazzolo

Secretario Executivo/da’l? acdo S3o Paulo

Ana Paula de Albuquerque Grillo
Procuradora da Fundacao Sao Paulo
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DESENVOLVIMENTO HUMANO - DH
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ATRIBUICAD CONTRATUAL DOCENTE PARA O 12 SEMESTRE/2024

JANEIRO FEVEREIRO MARGO
QuI | SEX | SAB | |DOM| SEG | TER | QUA| QuUI | SEX | SAB | |DOM| SEG | TER | QUA | QuI | SEX | 5AB
4| 5|8 1] 213 1] 2
FHEIRES 4 718|910 3 /4|56 78] 9]
1819|201 4 | 15 [ 16 | 17 || 20 | 11 |12 [13 | 24 | 35 | 16
5|26 | 27 18 |19 | 20| 2122|2324 |w|w|lwo|la|la]|a
5 7|8 | B Ml | w27 | 28] 30

CURSOS DE ENFERMAGEM, MEDICINA E RESIDENCIA MEDICA DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS E DA SAUDE (FCMS)

22/3"  pHimporta informagées académicas e gera 2 12 simulagio dos contratos da FCMS !

22fjan  DHsolicita informacdes complementares para FCMS (2)
23/jan  FCMS encaminha as informacgBes complementares para DH
26/jan  DHenviz Relatério da 12 simulacdo contratual para Diregdo da FCMS, apontando inconsisténcias, se houver (3)
31/jan Data Limite para FCMS enviar alteracBes acad&micas para SAE {Graduacdo e Residéncia Médica)
= Apds dia 31/jan para Graduagio/Residéncia Meédica e 22 /fev para Pos-Graduagio, alteragBes de horarios ou inclusdio
de novas turmas dependerdio de explicita autorizagio do CONSAD
» Apds o dia 22 ffev, a inclusdo de orientando aos docentes da Pos-Graduagdo nio sera considerada para efeito de
alteracSo contratual do professor
= Data Limite para o envio 3 DH do formuldrio de PrevisSo de Reducdo de Carga Hordria para o 1% semestre/24
01e02/fev SAE cadastra as alteragtes académicas que foram enviadas pela FCMS até o dia 31/jan "]
05/fev  DHimporta informagtes académicas e gera a 22 simulagdo dos contratos da FCMS
07/fev  DH envia Relatdrios da FCMS para apreciagdo da Magnifica Reitora
0g/fev  Reunido do CONSAD, para decisdes relacionadas zo contrato docente da FCMS
1g/fev DM providencia Termo de Redugdo Contratual 205 docentes da FCMS
19/fev  DH realiza o processamento e calculo da Folha de Pagamento de agosto/23 no sistema TOTVS
0i/mar DH envia relatério do fechamento da Folha de Pagamento para acompanhamenta da Diregdo da FCMS e Reitoria

DEMAIS CURSOS DE GRADUAGAQ E DE POS-GRADUAGAD

07/fev py importa Informactes académicas e gera 3 12 simulagdo dos contratos (1)

O7/fev  DH solicita informagBes complementares para Faculdades (2)

09/fev  Faculdades encaminham as informactes complementares para DH

19/fev  DHenvia Relatdrio da 12 simulagdo contratual para Diregbes de Faculdades, apentande inconsisténcias, se houver (3)

22/fev  Data Limite para as Faculdades enviarem alterac@es académicas para SAE (Graduaglio e Pos)
 Apds esta data a alteragdo de horario ou inclusdo de novas turmas dependerdo de explicita autorizagdo do CONSAD ea
inclus3o de orientando aos docentes da Pés-Graduagio ndo serd considerada para efeito de alteracdo contratual do professor
« Data Limite para o envia & DH do farmuldric de Previsdo de Redugdo de Carga Hordria para o 12 semestre/24

23 e 26/fev SAE (Graduagdo e Pds) cadastram as alteracBes académicas que foram enviadas pelas Faculdades até o dia 22/fev ™

27/fev  DHimporta informag@es académicas e gera a 22 simulac3o dos contratos

D4/mar  DH envia Relatdrio Geral para apreciagio da Magnifica Reltora

06/mar Reunido do CONSAD, para decisdes relacionadas ao contrato docente

08/mar  DH providencia Termo de Redugdo Contratual aos professores

18/mar DHrealiza o processamento e cilculo da Folha de Pagamento de margo/24 no sistema TOTVS

01/abr  DH envia relatdrio do fechamento da Folha de Pagamento para acompanhamento das DiregSes de Faculdades e Reitaria

(1) DH i as dérmi dos no Sistema TOTVS Educocional pare o inicie do 2 i do etopos jd realizadas pela /‘..—\
SAE: n}SAE nnni'sou e tmr:au parecer frente a oferto e demanda de alunos; b) SAE enviou o Pré-Planej; Acod para F idade com bose nas ‘/
informagdes ccadémicas do semestre anterior; ¢) Foculdade certificou o Prane;umm Acodémico md’fmndn name dos prafessares, d) SAE verificou A
auséncio de professor em disciplings codastradas; e) Prds-Reitorias volidi o P fi Al i ) SAE ef o Planej Acodémico e A //] e
finolizou a realizagdo do matricule académica; £ F &

! /
(2) DH solicito pare Foculdode as informogfes que nde estdo codostrodos no Sistemo TOTVS: Horos {Admini 3 J na Clinica Psr'mlﬁgipu,rf'
DERDIC, PET e Assistencigis do FCMS). Apds o envio, ¢ DH realiza ¢ conferéncia destas inft ¢bes o partir de doc Atos e decisGes do COWD;_'/ /
(3] DH levante possiveis inconsisténcios: Turmos de TCC com menaos de 8 olunos, Hordrios Sobrepostos nas atividodes ocodémicas, Docentes sem nIMLud. i
Turmos do Pds-Groduoagio com nimero de alunos inferior ao minimo permitido, Outros; i/v
(4] Enwmndo o cadastro das atividodes académicas envidaos pelos Faculdodes, conft g acdma , o sistema TOTVS Educocional serd oz
bl iting a iculo/fincluséo de clunos apenas em turmas que estiverem Ativas e sem de i isténci

DH - Novembro/2023
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